VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KAIŠIADORIŲ PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2014 –2016 METŲ PROGRAMOS

ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO 2014 m. I PUSMEČIO ATASKAITA

	Eil.

Nr.
	Priemonė
	Įvykdymo terminas
	Įvykdyta

	1.
	1.1. Paskirti asmenį, atsakingą už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą 
	2014 m. 
I ketvirtis
	2011 m. lapkričio 4 d. direktoriaus įsakymu Nr. V-28 asmuo paskirtas 

	2.
	1.2. Parengti ir patvirtinti Įstaigos Korupcijos prevencijos 2014–2016 m. programą ir jos įgyvendinimo priemonių planą
	2014 m. 
I ketvirtis 
	Parengta ir patvirtinta  2014-03-03
direktoriaus įsakymu Nr. V-5

	3.
	1.3. Sveikatos apsaugos ministerijos Korupcijos prevencijos skyriui pateikti patvirtintos Įstaigos Korupcijos prevencijos 2014–2016 m. programos ir jos įgyvendinimo priemonių plano kopijas bei patikslintą informaciją apie asmenį, paskirtą vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2014 m. 
I-II ketv.


	Pateikta 2014-04-25


	4.
	1.4. Įstaigos interneto svetainėje skelbti Korupcijos prevencijos 2014–2016 m. programą ir jos įgyvendinimo priemonių planą bei asmens, atsakingo už korupcijos prevenciją ir kontrolę, duomenis ir kontaktus 
	2014 m. 
I-II ketv.

 
	Paskelbta interneto svetainėje 
2014-03-03  

	5.
	2.1. Įstaigoje nustatinėti pacientų, atvykusių gydytojų specialistų konsultacijai, draustumą privalomuoju sveikatos draudimu
	Nuolat
	Pacientų draudimas privalomuoju sveikatos draudimu tikrinamas nuolat

	6.
	2.2. Užtikrinti, kad Įstaigoje ant visų gydytojų specialistų kabinetų durų būtų užklijuotas skelbimas: 

 „Geriausia padėka gydytojui – Jūsų šypsena“


	2014 m. 
I ketv.
	Skelbimai užklijuoti 2014-03-28


	7.
	2.3. Įstaigos interneto svetainėje teikti informaciją apie valstybės lėšomis apmokamų sveikatos priežiūros paslaugų kainas
	Nuolat
	Ši informacija teikiama nuolat

	8.
	3.1. Vykdyti med. prietaisų pirkimą per VšĮ CPO LT
	Kasmet nuo 

2014 m. IV ketv. 
	2014 m. I pusmetį VšĮ CPO LT tokių tiekėjų neskelbė

	9.
	4.1. Bendradarbiauti su STT* korupcijos prevencijos ir kontrolės klausimais
	Nuolat 
	Dalyvauta paskaitoje 2014-05-16

	10.
	5.1. Gavus pranešimą apie galimą korupcinę veiką, nedelsiant informuoti įstaigos vadovą ir STT*
	Gavus pranešimą
	 2014 m. I pusmetį pranešimų negauta

	11.
	5.2. Interneto svetainėje skelbti informaciją apie įstaigoje nustatytus korupcijos atvejus bei atvejus kai Įstaigos darbuotojas pažeidė LR viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatas
	Per 10 darbo dienų nuo informacijos gavimo
	2014 m. I pusmetį korupcijos atvejų bei atvejų kai Įstaigos darbuotojas pažeidė LR viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatas nebuvo

	12.
	6.1. Įstaigos informacijos skelbimo vietose bei interneto svetainėje skelbti informaciją apie atsakomybę už korupcinio pobūdžio teisės pažeidimus ir kur gali kreiptis asmuo, susidūręs su korupcinio pobūdžio veika
	Nuolat 


	Informacija nuolat skelbiama atskirame korupcijos prevencijos stende ir Įstaigos internetinėje svetainėje 

	13.
	 6.2. Įstaigoje informacijos skelbimo vietose bei interneto svetainėje skelbti informaciją apie Sveikatos apsaugos ministerijos „pasitikėjimo telefoną“, kuriuo anonimiškai galima pranešti apie korupcinio pobūdžio veikas  
	Nuolat
	Informacija nuolat skelbiama 
atskirame korupcijos prevencijos stende ir Įstaigos internetinėje svetainėje

	14.
	6.3. Įstaigos interneto svetainėje patalpinti įstaigos vadovo kreipimąsi 
dėl neformalių mokėjimų ir kur turi kreiptis pacientas, susidūręs su korupcinio pobūdžio veika
	Iki 2014 m. II ketv. ir nuolat
	Įstaigos vadovo kreipimasis patalpintas interneto svetainėje 

	15.
	6.4. Įstaigos interneto svetainės puslapiuose, skirtuose korupcijos prevencijai, skelbti ataskaitą apie įstaigos Korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo priemonių plano vykdymą
	Ataskaitą skelbti kas pusę metų, ne vėliau kaip iki kito pirmo mėnesio 10 d.
	Ataskaita Įstaigos interneto svetainės puslapyje paskelbta 2014-07-01 

	16.
	7.1. Organizuoti Įstaigos darbuotojų mokymus korupcijos prevencijos klausimais 
	Ne rečiau kaip 1 kartą per metus
	2014 m. I pusmetį mokymai antikorupcijos tema: 

- išklausiusių darbuotojų skaičius – 13; 

- kursų valandų skaičius – 5,5 val. 

Praėjusiais metais kursų nebuvo.


______________________
